REGULAMIN SZKOLNEJ SEKCJI WOLONTARIATU 
W SZKOLE PODSTAWOWEJ Z ODDZIAŁAMI INEGRACYJNYMI NR 21 
IM. HENRYKA SIENKIEWICZA W GLIWICACH

I.   Postanowienia Ogólne
1. Wolontariat to świadoma, nieodpłatna praca na rzecz innych lub całego społeczeństwa, wykraczająca poza związki rodzinno-koleżeńsko-przyjacielskie.
1. Wolontariuszem może zostać ten,  kto swój wolny czas chce oddać do dyspozycji ludzi potrzebujących.
1. Miejscem organizowania zadań wolontariuszy jest budynek Szkoły Podstawowej z OI nr 21 w Gliwicach.
1. W szkole działa Sekcja  Wolontariatu, która ma za zadanie pomagać najbardziej potrzebującym, reagować czynnie na potrzeby środowiska, inicjować działania w środowisku szkolnym i lokalnym, wspomagać różnego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

II. Cele i zakres działania
1. Celem sekcji  jest:
1. Działanie zgodnie z ideą i w duchu wolontariatu;
1. Działanie mające na celu zaangażowanie uczniów  do świadomej i nieodpłatnej pomocy potrzebującym;
1.  Przygotowanie uczniów  do podejmowania prac wolontarystyczych;
1. Kształtowanie postaw wrażliwości, otwarcia, empatii i solidarności;
1. Sekcja Wolontariatu podejmuje działania w obszarze działalności na rzecz:
3. Społeczności szkolnej: pomoc koleżeńska dla osób z trudnościami w nauce, wspólne organizowanie przedsięwzięć, akcji (np. pomoc w organizowaniu imprez szkolnych, zbiórki pomocy naukowych dla potrzebujących uczniów)
3. Środowiska lokalnego: pomoc osobom starszym lub chorym, organizacja zbiórek charytatywnych, zajęcia w świetlicach dla dzieci.
III. Wolontariusze
1. Członkiem Sekcji Wolontariatu może być uczeń, który przedstawi koordynatorowi pisemną zgodę rodzica lub opiekuna prawnego na działalność w ramach sekcji
oraz podpisze Zobowiązanie Wolontariusza.
1. Działalność Sekcji opiera się na zasadzie dobrowolności i bezinteresowności, zgodnie z duchem wolontariatu.
1. Wolontariusze systematycznie uczestniczą w pracach i spotkaniach sekcji.
1. Każdy członek sekcji stara się aktywnie włączyć w  jej działalność, wykorzystując swoje zdolności i doświadczenie oraz własne propozycje i inicjatywy.
1. Członkowie sekcji mogą podejmować pracę poza godzinami zajęć edukacyjnych.
1. Każdy członek sekcji swoim postępowaniem stara się promować ideę wolontariatu
 i godnie reprezentować szkołę.
IV. Standardy funkcjonowania Sekcji  Wolontariusza
1. Organizowanie warsztatów i szkoleń dla wolontariuszy w celu przygotowania młodzieży do pracy woluntarystycznej.
1. Koordynacja pracy wolontariuszy.
1. Monitorowanie działań wolontariuszy.
1. Ewaluacja pracy członków sekcji.
V. Struktura Sekcji  Wolontariusza 
1. Działania Sekcji Wolontariatu nadzoruje nauczyciel –opiekun.
2. Opiekun wolontariatu podejmuje współpracę z opiekunem samorządu, wychowawcami i pozostałymi nauczycielami oraz może liczyć na ich pomoc
 w angażowaniu uczniów w działania wolontariatu.
3. Opiekun wolontariatu wyznacza spośród chętnych wolontariuszy lidera każdej akcji, który pomaga mu nadzorować jej przebieg.
4. Liderzy są w stałym kontakcie z opiekunem i zgłaszają mu wszystkie problemy związane z wykonywaną pracą.
VI. Obszary działania
1. Aktywność uczniów uczestniczących w wolontariacie dotyczy dwóch zasadniczych obszarów:
a. organizowanie akcji wolontariatu w środowisku szkolnym;
b. organizowanie akcji wolontariatu w środowisku poza szkolnym.

2. Bieżące działania wynikające z potrzeb doraźnych, w trakcie roku szkolnego, możliwość nawiązania współpracy z instytucjami (OPS, Caritas
VII. Majątek i fundusze
1. [bookmark: _GoBack]Wolontariusze  nie wnoszą żądnych składek z racji przynależności do sekcji.
1. Pozyskiwaniem środków niezbędnych do przeprowadzenia akcji zajmują się koordynatorzy.
VIII. Nagradzanie wolontariuszy
1. Co najmniej raz w roku zostanie zorganizowane spotkanie mające na celu nagrodzenie i podsumowanie pracy wolontariuszy.
1. Wolontariusze mogą być nagradzani poprzez następujące formy:
1. Wyrażenie uznania słownego;
1. Pochwała na forum szkoły;
1. Uznanie pisemne w formie listu pochwalnego lub dyplomu.
1. Wpisów o działalności ucznia w organizacjach szkolnych działających na rzecz społeczeństwa opartych na zasadzie wolontariatu dokonuje się na podstawie pisemnej opinii opiekuna wolontariatu.
 Za wolontariat uznaje się ciągłe i długofalowe działania na rzecz środowiska szkolnego lub lokalnego, trwające nie krócej niż jeden rok.
1. W przypadku wolontariatu poza środowiskiem szkolnym wpisu na świadectwie dokonuje się na podstawie zaświadczenia od opiekuna tej organizacji i po zatwierdzeniu przez Dyrektora Szkoły. Kserokopię zaświadczenia wychowawca dołącza do arkusza ocen ucznia.
1. Nagradzanie wolontariuszy ma na celu budowanie motywacji i podkreślenie uznania dla działalności wolontariusza.

	
Zostałem/am zapoznany/a z regulaminem Sekcji Wolontariatu oraz wyrażam zgodę na członkostwo mojego syna /mojej córki ……………………………………………………………………… i włączenie się  w działania na rzecz pracy wolontarystycznej w roku szkolnym 20..…/…… . 
                                                                                                           podpis rodzica: ………………………………………………………..


	




