RARMEN Finansowane przez
U Unie Europejska

PROJEKT ,,UCZ SIE | PODAJ DALEJ”
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Scenariusz zaje¢ dla klas VI — VIII dotyczacy zjawiska bullyingu.
TEMAT: Co to jest bullying i jak dziata¢ kiedy si¢ pojawia?
CEL Gloéwny: Profilaktyka w zakresie wystgpowania przemocy

rowiesniczej. CELE SZCZEGOLOWE:

+ Uczen ma zaspokojone poczucie bezpieczenstwa w szkole
+ Uczen potrafi rozpoznac niebezpieczne sytuacje rowiesnicze
+ Uczen rozwija kompetencje spoteczne (empati¢, nazywanie i wyrazanie wasnych
uczu¢, umiej¢tnos¢ komunikowania si¢ 1 konstruktywnego rozwigzywania
konfliktow).
METODY PRACY: stowna: wyktad, dyskusja
ogladowa : prezentacja filmu

praktyczna : wykonanie mapy mentalnej lub plakatu ( w 2 grupach) FORMY PRACY:

zbiorowa, grupowa

SRODKI EDUKACYINE: film , arkusze papieru, flamastry

CZAS TRWANIA: 45 min.

PRZEBIEG ZAJEC:

Nauczyciel wyjasnia uczniom znaczenie stowa bullying ( w wydaniu szkolnym)
Przemoc réwiesnicza — wielokrotne przesladowanie, napastowanie, zng¢canie si¢ jednych
ucznidow nad innymi, zarowno fizycznie, jak i psychicznie.

Obecnie bullying przyjmuje ciagle nowe formy. Oprdocz przemocy fizycznej i stownej,

zastraszania, wySmiewania i upokarzania w realnym $wiecie, funkcjonuje czesto poza uwaga
dorostych, w sieci w postaci agresywnych wiadomosci, szantazu, udostgpniania



kompromitujacych dla rowiesnika filmikoéw, wykluczania go z grup na komunikatorach.
Zastraszony uczen zyje w chronicznym stresie i w obawie o ujawnienie jego sytuacji, czgsto
mylnie wyobraza sobie, ze zaangazowanie dorostych w pomoc tylko pogorszy sprawe.

Nauczyciel proponuje uczniom obejrzenie kilkuminutowego filmu, dotyczacego zjawiska
bullyingu.

https://www.voutube.com/watch?v=PqSeH7UF h(

Po obejrzeniu filmu nauczyciel inicjuje dyskusj¢, w czasie ktdrej poszukiwane beda
odpowiedzi na nastgpujace pytania:

- Jak odr6zni¢ zart od bullyingu?

- Kiedy zwykte, niewinne ,,droczenie si¢” z kolega ma znamiona przemocy? -

Jakie mozemy wyr6zni¢ fizyczne formy bullyingu?

- Jakie sg psychiczne formy dreczenia drugiej osoby?

- Jak si¢ czuta osoba przesladowana? Jakie towarzyszyly jej emocje? -

Co mogta mysle¢ o sobie, gdy dotkneta ja przemoc?

- Jak mozna by bylo rozwigzac¢ t¢ sytuacje bez wystawienia bohaterki na upokorzenie? -
Jak powinny zachowac si¢ osoby , ktore sg swiadkami stosowania bullyingu ?

Do rozmowy przydatne moga by¢ pytania:

- W jaki sposob bullying wplywa na poczucie bezpieczenstwa i samooceng? -
Co moze dzia¢ si¢ z nastolatkiem, ktéry do§wiadcza bullyingu?

- W jaki sposob inni mogg udzieli¢ mu wsparcia?

- Co mozna zrobi¢, by zahamowac dalszy proces przemocy?

- Jak odr6zni¢ zart od bullyingu?

- Kiedy zwykte, niewinne ,,droczenie si¢” z kolega ma znamiona przemocy?

Przemyslenia uczniow warto zapisa¢ np. w formie mapy mentalnej lub plakatu, ktory bedzie
pdzniej wywieszony w widocznym miejscu.

Nauczyciel podsumowuje dyskusje:

Doswiadczenie przemocy, upokorzenia, odrzucenia bardzo wptywa na poczucie skutecznosci,
bezpieczenstwa, samooceng. Czgsto ofiarom bullyingu wydaje si¢, ze agresywny roéwiesnik
ma nad nimi ogromng wtadzg, dysponuje faktami, ktore na zawsze zmienig ich postrzeganie
w grupie. Jest to jednak najczesciej fatszywe przekonanie, ktére podsuwa strach.

Ujawnienie trudnej sytuacji stwarza mozliwo$¢ wycofania si¢ agresora, jego lek przed
konsekwencjami. Dlatego tak wazne jest, by samemu reagowac, a takze zglasza¢ sytuacje
przemocy osobom dorostym.



